Organizacia odbornych vedeckych vzdelavacich podujati
organizovanych Slovenskou lekarskou spolo¢nost’ou
a poskytovanie odbornej garancie

Metodicky pokyn

CL 1.
Uvodné ustanovenia

(1) Slovenska lekarska spolo¢nost’ (d’alej len ,,SLS*) Vv ramci predmetu svojej ¢innosti a to
d’alSicho sustavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov organizuje, zabezpeCuje
a odborne garantuje celoslovenské, medzinarodné, krajské, okresné a miestne odborné
vedecké vzdelavacie podujatia (kongresy, konferencie, zjazdy, sympodzia, Seminare, kurzy,
Skolenia a pod.), d’alej sprievodné vystavy a sympoézia medicinskych a farmaceutickych
spoloc¢nosti.

(2) Odborné spolo¢nosti Slovenskej lekarskej spolo¢nosti zabezpecuju v zmysle § 42, odsek
3 zakona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve v zneni neskorSich predpisov
sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov samostatne alebo v spolupraci so
vzdeldvacimi ustanoviziiami alebo inymi medzinarodne uznanymi odbornymi spolo¢nostami

alebo profesiovymi zdruzeniami a poskytovatel'mi.

(3) Sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov v zmysle zakona § 42 , odsek 2 zakona
¢. 578/200 Z.z. je priebezné obnovovanie, prehlbovanie a udrziavanie ziskanej odbornej
sposobilosti v stilade s rozvojom prislusnych odborov po cely ¢as vykonu zdravotnickeho
povolania.

Utast’ zdravotnickeho pracovnika na odbornom - vedeckom podujati, ktoré je zamerané na
prezentaciu farmaceutického vyrobku s ucast'ou vyrobcov liekov, sa nepovazuje za sustavné
vzdelavanie.

(4) SLS predmet svojej cinnosti vykonava v sulade splatnymi Stanovami SLS,
zaregistrovanymi na MV SR pod ¢.VVS/1-900/90-172-6.

CL.2
Registracia podujati a Kalendar podujati SLS

(1) Registracia je zapisanie odborného podujatia do ,,Registra podujati SLS“ (d’alej len
“Register podujati*).

(2) Vsetky odborné vedecké vzdelavacie podujatia (d’alej len ,,podujatia“), ktoré zabezpecuje
a organizuje SLS alebo jej organiza¢né zlozky, pripadne ich sekcie, musia byt
zaregistrované na sekretariate SLS.

Registruju sa aj vSetky podujatia, ktorych odbornym garantom alebo spoluorganizatorom
je SLS, pripadne jej organizacna zloZzka (sekcia).



(3) Register podujati obsahuje:

. Nazov podujatia.

. Uroveti podujatia.

. Datum a miesto konania.

. Druh podujatia.

. Hlavna téma podujatia.

. Hlavny organizator podujatia (nazov organiza¢nej zlozky, meno a adresa kontaktnej

0soby zodpovednej za organizacné zabezpecenie podujatia).

. Spoluorganizator/i podujatia.

8. Organiza¢no-technické zabezpecenie podujatia (napr. kongresové oddelenie SLS, iny
pravny subjekt).

9. Odborny garant podujatia (nadzov).

10. Suhlas so zverejnenim kontaktnych udajov v Kalendari podujati SLS.

Registracny formular tvori Prilohu ¢. 1 k tymto Metodickym pokynom.
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Udaje z registra podujati, s vynimkou registraéného &isla/variabilného symbolu sa uverejiiuju
raz rofne v Kalendari odbornych vedeckych medicinskych a farmaceutickych podujati
SLS (dalej len ,,Kalendar podujati SLS*). Aktualizované a doplnené zakladné udaje z registra
(ndzov podujatia, datum amiesto konania) sa zverejiuji na webovej stranke SLS
(www.sls.sk), v casopise Monitor mediciny SLS apodla moznosti aj prostrednictvom
medialnych partnerov (napr. Zdravotnickych novin).

(4) Vybory organizaénych zloZiek asekcii si povinné nahlasit® Sekretariatu SLS
v stanovenej lehote (pisomne, elektronicky) na predpisanom tlacive (registratnom formulari)
vsetky planované podujatia za ucelom ich registracie. V pripade, Ze si tato povinnost
nemohli splnit’ v stanovenej lehote, st povinné urobit’ tak dodato¢ne. Podujatia, ktoré
boli zaregistrované dodatoc¢ne nebudu uverejnené v Kalendari podujati SLS. (Predpisané
tlacivo je v prilohe tohto Metodického pokynu).

(5) Sekcie st povinné nahlasit’ planované odborné podujatia aj vyboru prislusnej odbornej
spolo¢nosti SLS.

CL3
Kalendar CME (SLS a SLK)

Slovenska lekarska komora (SLK) a Slovenska lekarska spolocnost’ (SLS) vedu spolo¢ny
Kalendar CME na zaklade Memoranda o spolupraci uzatvoreného dina 02. 09. 2015 medzi
SLK a SLS. Podujatia budii zarad'ované do Elektronického kreditného systému (d’alej len
,»EKS*) anasledne budu zverejnené v spolo¢nom Kalendari CME. Prevadzkovatel' EKS,
ktorym je SLK, umozni SLS zarad’'ovat’ podujatia do EKS, viest’ v EKS Kalendar podujati
a evidenciu pridelenych kreditov CME. Sposob zarad’ovania a vedenia spolo¢ného Kalendara
CME, tvori Prilohu ¢. 2 abude zverejneny na web strankach SLK a SLS.

ClL4
Priprava podujatia

(1) Vybor organizac¢nej zlozky vymenuje zradov svojej Clenskej zakladne organizaény
(pripravny) vybor podujatia, jeho predsedu, pripadne d’alSie funkcie. Oboznami ich s



pravami a povinnostami pri organizatnom zabezpeceni podujatia, v stlade S platnymi
metodickymi  pokynmi a vnatornymi smernicami  SLS,  pripadne i s vlastnymi
prijatymi zasadami a usmerneniami, ktoré musia byt v stlade s metodickymi pokynmi
a vnutornymi predpismi SLS.

(2) Predseda organiza¢ného vyboru bezodkladne, najneskor vsak do 10 dni od zvolenia,
oznami vedicemu Kongresového oddelenia SLS, Ze bol zvoleny za predsedu organiza¢ného
vyboru. Veduci kongresového oddelenia SLS s nim prekonzultuje postup a preukazate'ne mu
poskytne vsetky potrebné informacie a usmernenia, ktoré sa tykaju pripravy a organiza¢ného
zabezpecenia podujatia.

(3) Odborné podujatia SLS aorganizacnych zloziek SLS (sekcii) sa  organizuju
prostrednictvom Kkongresového oddelenia SLS alebo iného pravneho subjektu, ktory je
opravneny organiza¢no-technicky zabezpeCovat podujatie. Ak odborné podujatie
zabezpecuje Kongresové oddelenie SLS, tok finan¢nych prostriedkov (vSetky prijmy
avydavky) prebiehaju cez i¢et SLS vytvoreny pre jej organiza¢ni zlozku (sekciu) na
tento ucel. Za tieto sluzby sa organizacnej zlozke (sekcii) SLS uétuju poplatky za
vnitropodnikové vykony sekretariatu SLS, t.j. za skuto¢ne poskytnuté sluzby (podla
platného cennika SLS).

(4) Vybor organizacnej zlozky (sekcie) mdze rozhodnut’ o tom, Ze organizacno-technicky
bude podujatie zabezpeCovat' ina pravnicka osoba, cez ucet ktorej bude prebiehat’ aj tok
finan¢nych prostriedkov, a to len za tychto podmienok:

- rozhodnutie vyboru musi byt’ riadne zdovodnené (déovody sii uvedené aj v zdpisnici zo
zasadnutia vyboru),

- nie st uprednostiiované ekonomické zaujmy €¢lenov vyboru organizaé¢nej zlozky
(sekcie), alebo ¢lenov organizaéného vyboru na tikor ziaujmov organizacnej zlozky
SLS aSLS,

- ceny a druh objednanych tovarov a sluzieb st primerané charakteru vzdelavacieho

podujatia,

- vyber najvyhodnejSieho dodavatela (kritéria uréi vybor a predseda organiza¢ného
vyboru),

- sposob a rozsah spoluprace bol so SLS a jej organiza¢nou zloZkou (sekciou) vopred

zmluvne dohodnuty.

(5) Zabezpecovanie tovarov a sluzieb uinych pravnickych osob je mozné len tymto
sposobom:

a) na zaklade objednavok, alebo

b) na zaklade zmlav (dohod) o spolupraci.

(6) Objednavky tovarov a sluzieb uinych pravnickych osdb (spravidla podnikatel'skych
subjektov) vystavuje SLS (ako pravne zastreSujuci subjekt) ato na zaklade Ziadosti
predloZenej Kkongresovému oddeleniu SLS prisluSnym vyborom organiza¢nej zlozky
(sekcie), alebo organizaénym vyborom podujatia.

V objednavkach musi byt vyspecifikovany druh objednanych tovarov a sluzieb, ich
mnozstvo, rozsah, cena, d’alej uvedené meno a kontakt na povereného ¢lena organiza¢ného
vyboru, ktory bude tovary a sluzby preberat’ a kontrolovat’.



(7) Zmluvy (dohody) o spolupraci s inymi pravnickymi osobami (spravidla lekarskymi
fakultami, univerzitami, fakultnymi nemocniCami, zdravotnickymi zariadeniami, Gstavmi
nadaciami, obc¢ianskymi zdruzeniami, agentirami apod.) pri Organizacnom zabezpeceni
podujatia sa uzatvaraji pisomne medzi SLS, ako pravne zastreSujucim subjektom a jej
organiza¢nou zlozkou (aj sekciou) na strane jednej a pravnickou osobou na strane druhe;j.
V zmluvach musi byt vySpecifikovany rozsah a sposob spoluprace, uvedena zakladna
vySka financ¢nej cdiastky (podla platného cennika SLS) arozdiel medzi prijmami
a opodstatnenymi vydavkami podujatia (tzv. zisk), ktor sa pravnicka osoba zaviaze
uhradit’ na ucet SLS, prava a povinnosti zmluvnych stran. Zakladna cena/odplata ev.
odmena azisk z podujatia sa prerozdeli medzi SLS a jej organiza¢nt zlozku (sekciu)
v zmysle platného cennika SLS. Zisk z podujatia bude prijmom prislusnej organizac¢nej
zlozky, pokial’ sa SLS a organiza¢na zlozka nedohodnu inak.

Pravnicka osoba, cez tucet ktorej na zaklade zmluvy, prebieha tok financénych
prostriedkov je povinna uhradit’ pripadna stratu z podujatia, a to v plnej vyske.
Toto ustanovenie sa musi zapracovat’ do zmluvy/dohody.

CL5
Prava a povinnosti organiza¢ného vyboru

(1) Organizaény vybor podujatiaje povinny:
a) zvolit sispomedziseba predsedu, pripadne dalSie funkcie a menovat’ ¢lenov
Cestného predsednictva podujatia,
b) zostavit:

- program apodrobny popis (scenar) podujatia (odborny, sprievodny,
napr. sympo0zia, prezentacie firiem, spolocenské a kultiirne podujatia, poZiadavky
na priestory, techniku a pod.),

- rozpocet podujatia,

C) vypracovat:

- Kkritéria pre vyber firiem, ktorym sa umozni uéast’ na podujati, napr. formou
sprievodnej vystavy, sympoézia, prednasky, reklamy a inzercie vo vydavanych
tlaCovinach a pod. a kritéria pre stanovenie kategérii partnerov
(diamantovy, zlaty, generalny, hlavny a pod.),

- kritéria pre poskytovanie odbornej garancie vzdelavacieho podujatia,

- kritéria a postup pri ¢erpani finanénych prostriedkov z hospodarskeho
vysledku podujatia a ur¢it’ finanény limit a druh vydavkov, na ktoré ich bude
mozné pouzit’ (napr. na nakup vypoctovej techniky a softvéru, odbornej literatary,
podporu ucasti ¢lenov na podujatiach, prip. odmeny prednasatel'om,
¢lenom organiza¢ného vyboru, ocenenym, jubilantom a pod.),

- cenovua ponuku — stanovit’ vysku ucastnickych /registracnych poplatkov
jednotlivcov a firiem, poplatky za reklamu, inzerciu, firemnua prednasku,
sympo6zium, poskytnutie odbornej garancie. Zvyhodnit’ niektoré kategorie
ucastnikov, najma ¢lenov SLS, Zeny na materskej dovolenke, déchodcov,
studentov, diferencovat’ vysku platieb zaplatenych do stanoveného terminu, po
termine, platieb v hotovosti v den registracie, stanovit’ vy$ku stornopoplatkov,

- osobitne uviest’ poplatok za stravovanie, spolo¢ensky program

- stornopodmienky pre vratenie platieb (G¢astnickych a inych poplatkov)

a bezodkladne o tom informovat’ vediceho kongresového oddelenia SLS,
d zabezpedit:
- prednasatelov z radov domécich a zahrani¢nych odbornikov a autorit



v problematike,
aby v prednaskach odborného programu podujatia bola zachovana odborna
objektivita a prezentované vedecky overené odborné poznatky a informacie, ktoré
vychadzaju z EBM — Evidence Based Medicine),
aby sprievodny program firiem (sympozia, vystavy a pod.) tematicky dopiial
a rozvijal odborny program podujatia),
v¢asnu informovanost’ odbornej verejnosti o pripravovanom podujati (vyuzivat
pri tom predovsetkym odborné casopisy SLS, web stranky SLS a jej organizacnych
zloziek, medialnych partnerov SLS a pod.),
financné zdroje na pripravu a realizaciu podujatia a krytie pripadnej straty,
hospodarnost’ pri objednavani tovarov a sluzieb, ktoré sa tykaju pripravy
arealizacie podujatia (napr. prenajom priestorov, techniky, tla¢ programov,
pozvanok a inych materialov, ubytovanie, stravovanie a pod.) a to tak, aby boli
primerané charakteru vzdelavacieho podujatia a v primeranej cene,
aby sa ziskané financné prostriedky vyuZzivali na tcel, na ktory bol
poskytnuty a to najmid na podporu a rozvoj d’alSieho sustavného
vzdelavania vlastnej c¢lenskej zakladne (ako hlavného predmetu ¢innosti
SLS a jej organizac¢nych zloziek) a na rozvoj prislusného medicinskeho
odboru,
aby boli zmluvy (dohody) zasielané véas na pripomienkové konanie na SLS,
aby boli zmluvy (dohody) podpisované za SLS a jej organiza¢né zlozky (sekcie)
len S$tatutarnym zastupcom SLS (podla Stanov a dispozi¢nych opatreni SLS)
a predsedom (prezidentom) vyboru prislu$nej organiza¢nej zlozky (sekcie),
alebo nim poverenym ¢lenom vyboru, pripadne ¢lenom organizaéného vyboru
podujatia,
aby sa inkaso prijmov Vv hotovosti (napr. Gcastnickych poplatkov, platieb za
vystavovanie, darov od sponzorov a pod.) a uhrady vydavkov Vv hotovosti
uskutoéiiovali len zamestnancami SLS, alebo splnomocnenymi
osobami, s ktorymi to SLS vopred pisomne dohodla,
aby sa pri inkase prijmov a uhrade vydavkov realizovanych v hotovosti
vystavovali doklady len na tladivach vydanych sekretariatom SLS (pokial’ to
SLS zmluvne nedohodla inak) a to tak, aby mali naleZitosti dafiovych dokladov,
Vv stlade s platnou legislativou,
v€asné zasielanie vSetkych damnovych dokladov, ktoré sa tykaju podujatia
na ziuctovanie sekretariatu SLS (napr. faktur, cestovnych Ucétov, prijmovych a
vydavkovych pokladni¢nych dokladov, dohod o vykonani prace ap.) a za ticelom
splnenia odvodovych a ohlasovacich povinnosti (DPH a pod.),
dodrziavanie metodickych pokynov a vnutornych smernic SLS a zmluvnych
povinnosti, ktoré vyplyvaji z0 zmlav a dohdd uzatvorenych za ucelom
organiza¢ného zabezpecenia a realizacie podujatia,

spolupracovat s prisluSnymi zamestnancami kongresového oddelenia
SLS pri priprave a organizacnom zabezpeceni podujatia, najma pri:

vCasnej registracii podujatia,

zostavovani rozpoctu,

objednavani tovarov a sluzieb,

nabore Ucastnikov a partnerov,

inkase platieb v hotovosti a preplacani vydavkov (napr. cestovnych vydavkov,
odmien a pod.),

predkladani uctovnych a daiiovych dokladov na zic¢tovanie,

uzatvarani zmluvnych vztahov (zmluv/dohdd o spolupraci, dohdd o vykonani



prace a pod.),
- vystavovani potvrdeni o ucasti a vyhotovovani prezencnych listin,
- zavere¢nom zuc¢tovani podujatia a pod.
f) vopred prerokovat sriaditePom sekretariatu SLS, alebo nim poverenym
zastupcom, navrhy na vyplatenie odmien zamestnancom SLS formou dohdd
0 vykonani prace a to za prace, ktoré suvisia S organizaénym zabezpecenim

a realizaciou podujatia, ktoré boli vykonané nad ramec urc¢eného pracovného
¢asu zamestnavatelom,

g uvadzat:

- nazov a logo SLS ajej organizaénych zloziek (sekcii) na vydavanych
tlatovinach  (programoch, pozvankach, zbornikoch, putacoch, plagatoch,
potvrdeniach o ucasti a pod.) len v takom zneni, grafickej uprave a farebnom
prevedeni, v akom sa zaregistrované na SLS,

-nazov SLS a jej organizacnych zloZiek (sekcii) na vydavanych tlacovinach
v takom poradi, v akom si zaevidované v Registri podujati SLS a v akom boli
uvedené na tlacive registra¢ného formulara (t.j. na prvom mieste hlavny
organizator podujatia, ktory je pravne zodpovedny za vSetky finan¢né operacie,
pokial’ to nebolo zmluvne dohodnuté inak a na d’alsich miestach spoluorganizatori a
odborni garanti podujatia).

ClL6
Prava a povinnosti zamestnancov
kongresového oddelenia SLS pri organizacii podujati

(1) Povereny zamestnanec Kongresového oddelenia SLS, ktory kompletne organiza¢ne
a metodicky zabezpeCuje pripravu podujatia je povinny 1zko spolupracovat
S organiza¢nym vyborom podujatia, najma pri:

- zostaveni rozpoc¢tu podujatia,

- zabezpeCovani vSetkych tovarov a sluZieb, ktoré sa tykaju pripravy a realizécie
podujatia (napr. tla¢ programov, pozvanok a inych informaénych materidlov a
oznamov, prenajom priestorov a techniky, ubytovanie, stravovanie a preprava
ucastnikov, spolo¢enské programy, kongresové materialy a pod.) a to spdsobom,
ktory je v stlade s platnou legislativou a vnutornymi smernicami SLS,

- pri medializacii podujatia, nabore tGcastnikov a vystavujucich firiem,

dalej je povinny :

- sledovat’ tok finan¢nych prostriedkov a poskytovat’ priebezné informacie o Stave
ziskanych finan¢nych prostriedkov aich cerpani, o pocte prihlasenych ucastnikov
a prezentujtcich sa firiem a d’alSie dolezité informacie, ktoré sa tykaju podujatia,

- zabezpecit’ vSetky prace pocas trvania podujatia (napr. registraciu ucastnikov, inkaso
ucastnickych/registracnych poplatkov a inych prijmov v hotovosti, thradu
vydavkov v hotovosti, vydavat’ potvrdenia 0 ucasti a viest’ ich evidenciu podla
platnych predpisov a vnutornych pokynov, vratane prezenénych listin a pod.),

- sledovat’ plnenie povinnosti, ktoré vyplyvaju z platnych zakonov najméa
zakona 0 dani z prijmu a zakona o liekoch a zdravotnickych pomdckach,
uzatvorenych zmliv, dohdd a objednavok, ktoré sa podujatia tykaja,

- zabezpecCit, aby boli v€as a v pozadovanej kvalite predkladané ekonomickému
oddeleniu SLS na zuctovanie vsetky uctovné a danové doklady, ktoré sa tykaju
podujatia a mzdovej uctarni SLS zasielané dohody 0 vykonani prace na registraciu
a splnenie ohlasovacej povinnosti (minimalne 3 dni pred realizaciou prac),

- zabezpecit' aj iné sluzby, ktoré st potrebné pre plynuli pripravu a realizaciu
podujatia,



- vzhl'adom na obrovskeé rizika (pokuty), ktoré prinasa legislativa v sulade
s vydavanim peniaznych a nepenaznych plneni pre ti¢astnikov podujatia, ktorymi su
poskytovatelia zdravotnej starostlivosti ich zamestnanci, zdravotnicki pracovnici,
sprievodné aktivity na podujati, stravovanie nad ramec oslobodenych prijmov
riesit' v sulade s legislativou tak, aby ich nebolo potrebné vydavat (platenie ich
ucastnikmi, zabezpecovanie financnych prostriedkov z inych zdrojov a nie od
drzitelov).

- zostavit’ zavere¢nu spravu o priebehu a vysledku podujatia, vratane hospodarskych
vysledkov (spracovanych ekonomickym oddelenim SLS) a predlozit’ ju predsedovi
organizacného vyboru podujatia, prezidentovi prislusnej organizacnej zlozky
(predsedovi sekcie) a riaditel'ovi sekretariatu SLS.

(2) Povereny zamestnanec kongresového oddelenia SLS, ktory ¢iastoéne organizacne
a metodicky participuje na priprave podujatia je povinny Vv uzkej spolupraci
S organizatnym vyborom plnit povinnosti, ktoré vyplyvaju zo zmluvy. Taktiez je
povinny predlozit’ podklady k uzatvoreniu zmluvy o spolupraci. Ide o také podujatia,
ktoré budu na zaklade rozhodnutia vyboru prislusnej organizaénej zlozky SLS a na
zéklade vopred pisomne uzatvorenej zmluvy (dohody) =zabezpeCovat iné
pravne subjekty. Zmluva (dohoda) sa uzatvara medzi SLS a organiza¢nou zlozkou na
strane jednej a pravnickou 0sobou na strane druhej.

CL7
Prava a povinnosti zamestnancov
ekonomického oddelenia SLS pri organizacii podujati

Zamestnanci ekonomického oddelenia SLS sa povinni:

- zasielat’ organizaénému vyboru na odsuhlasenie a potvrdenie spravnosti vSetky
nakladové polozky (vydavkové doklady) este pred ich zactovanim,

- zaCtovavat’ vSetky uctovné doklady (prijmové a vydavkové pokladnicné doklady,
dodavatel'ské a odberatel'ské faktury, cestovné Gcty, dohody o vykonani prace a iné
danové doklady), ktoré sa tykaju podujatia, vratane cien za vnuatropodnikové vykony
sekretariatu SLS, v stlade s platnym cennikom sluzieb SLS,

- 0sobitne viest' v uctovnictve vSetky prijmy a vydavky, ktoré sa tykaju podujatia
a priebezne informovat organizacny vybor o vyske zactovanych prijmov a vydavkov,

- poskytnut’ kongresovému oddeleniu SLS stéinnost’ pri zostaveni rozpoctu, zavaznych
prihlaSok/objednavok priebeznych vysledkov podujatia a zaverecnej spravy
0 hospodarskom vysledku podujatia a pod.

- vydavani potvrdeni o pefiaznom a nepefiaznom prijme Gc¢astnikom podujatia.

Cl. 8
Poskytovanie odbornej garancie na podujatia a didaktické testy

(1) SLS ajej organizaéné zlozky modzu poskytovat odborni garanciu na  podujatia
a didaktické testy.



(2) Odborna garancia sa poskytuje vyluéne na zaklade zmluvy (dohody) uzatvorenej medzi
SLS ajej organizacnou zlozkou (pripadne len SLS) a ziadatel'om. Zmluvu (dohodu) za
SLS podpisuje prezident SLS a predseda (prezident) prislusnej organiza¢nej zlozky SLS,
pripadne len prezident SLS.

(3) Za odbornt garanciu je ziadatel’ povinny zaplatit’ poplatok podl'a platného cennika SLS.

(4) Poplatok za odbornti garanciu sa prerozdel'uje medzi SLS a organiza¢nou zlozkou podl'a

rozsahu poskytnutej garancie, spravidla v pomere 30 % pre SLS a 70 % pre prislusnt
organizacnu zlozku.

ClL9
Poskytovanie odbornej garancie a odporicani v inych pripadoch

(1) SLS a jej organizactné zloZky moZu poskytovat’ odborni garanciu aj v inych
pripadoch a to nad:

- medzinarodnymi vel'trhmi a vystavami, najma v tych pripadoch, ak ich sucast'ou
st aj odborné vzdelavacie podujatia,

-nad odbornymi vzdelavacimi podujatiami inych pravnych subjektov, ktoré
maju charakter sistavného vzdelavania zdravotnickych pracovnikov.

(2) Odborna garancia sa poskytuje vylu¢ne na zaklade zmluvy (dohody) uzatvorenej medzi
SLS (pripadne SLS a jej organiza¢nou zlozkou) a ziadatelom. Zmluvu (dohodu) za
SLS podpisuje prezident SLS a aj predseda (prezident) prislusnej organizacnej zlozky.

(3) Za odbornu garanciu je Ziadatel’ povinny zaplatit’ poplatok podPla platného
cennika SLS.
Poplatok za odbornu garanciu sa prerozdel'uje medzi SLS a organiza¢nou zlozkou
Vv tych pripadoch, ak odbornt garanciu zabezpecuje SLS a prislusné organiza¢na zlozka.
Pomer prerozdelenia sa dohodne vzmluve, podla rozsahu poskytnutej garancie
a vyznamu podujatia. Pokial’ odbornii garanciu bude poskytovat’ vylucne organizacna
zlozka, naklady spojené s realizaciou odbornej garancie (priprava zmluvy, Gc¢tovné
naklady, pravna zodpovednost’ SLS a pod.) budu Gétované organizacnej zlozke podla
cennika SLS, alebo podla vopred dohodnutej ¢iastky (napr. dohodne sa urcité percento
z odmeny).

C1. 10
Zaverecné ustanovenia

(1) Metodické pokyny nadobudaju ucinnost’ O1. januara 2016.
(2) Metodické pokyny zo dna 17. decembra 2007 sa rusia dinom 31. 12. 2015.

V Bratislave dna 16. 12. 2015

Prof. MUDr. Peter Kristafek, CSc.
prezident SLS



