Prava a povinnosti ¢lenov vyboru, dozornej rady/kontroléra

organiza¢nych zloziek a ich sekeii
(odbomych spolo¢nosti, ich sekcii a spolkov)

Clenovia vyboru, dozornej rady/kontrolér organiza¢nych zloZiek SLS a sekeii sd povinni
dosledne sa oboznamit’ s platnymi Stanovami SLS, vmitornymi predpismi SLS a vmitornymi

predpismi prisluinej organizatnej zlozky, sekcie.

Vnitorné predpisy SLS su:

- Volebny poriadok
- Prispevkovy poriadok
- Rokovaci poriadok
- Hospodarsky poriadok
- Statit udeFovania pdct a cien
{uverejnené na webovej stranke SLS - www.sls.sk)
- Smernice o nakupe materialu a sluZieb v podmienkach SLS
- Metodicky pokyn pre organiziciu odbornych a vedeckych vzdelavacich podujati
organizaénych zloZiek SLS a poskytovanie odbornej garancie
- dalie, priebezne vydavane vnitorné predpisy.
Dalej si povinni oboznimit® sa s dlohami, privami a povinnost'ami  orginov SLS
a organizaénych zloZiek, sekceii, do ktorych boli zvoleni.

Vybor organizacnej zloZky najmi:
- riedi odborné a organiza¢né otazky,

pripravuje zhromaZdenie ¢lenov, realizuje jeho uznesenia, rie$i bezné zaleZitosti medzi

jeho zasadnutiami, zvolava zhromaZdenie &lenov,

- pravidelne informuje svojich ¢lenov a Prezidium SLS o ¢innosti organizadnej zloZky,
vedie 0 tom dokumentéciu a vypracovéva spravu o ¢innosti,

- riedi otdazky suvisiace s hospodarenim, riadne hospodéri s majetkom a majetkovymi
pravami organizaénej zlozky a ochrafiuje ich,

- pripravuje rozpodet, plan &innosti, vypracovava spravu o hospodareni,

- vedie zoznam vietkych odbornych vzdeldvacich podujati, ktorych je organizatorom,
spoluorganizitorom alebo odbornym garantom, aktualizuje ho a predklada Sekretariatu
SLS na zaznamenanie v Centralneho registri SLS,

- ochranuje udaje o ¢lenskej zakladni a vyuZiva ich len spdsobom a v stilade s vnitornymi
predpismi SLS, smernicami EU (GDPR), platnym zékonom o ochrane osobnych
udajov a pouZiva ich len na poslanie a ciele, ktoré vyplyvaji z predmetu &innosti SLS,

- predkladd zhromazdeniu &lenov na schvélenie vetky navrhy, vnitorné predpisy, ktoré
schvaluje a o ktorych rozhoduje zhromazdenie ¢lenov, najmi spravu o ¢innosti
a hospodareni, plan ¢innosti a rozpodet, ndvrhy na vyberanie d’alsich dodatkovych
Slenskych prispevkov, na zmenu pravnej formy alebo ndzvu organizaénej zlozky,
pripadne jej zlG&enie s inou organiza¢nou zloZkou, ndvrh na vznik a zruenie sekeil,

- zabezpeéuje vol'by do organov, zostavuje kandidaine listiny,

Vybor organizaénej zlozky predklada Prezidin SLS:
- spravy o priebehu a vysledkov volieb,
- rozpocet, plan ¢innosti, spravu o ¢innosti a hospodareni,
- navrhy na vznik novej organizagnej zloZky, jej sekeie a stanovisko pribuznej odbormnej
spolo¢nosti alebo sekcie,



navrhy na zmenu ndzvu organizacnej zloZky, jej zrusenie, alebo zlt&enie s inou
organiza¢nou zloZkou,

vnutorné predpisy na odsuhlasenie,

navrhy na udelenie pdct a cien Prezidia SLS prostrednictvom Sekretaridatu SLS
(v dostatoénom &asovom predstihu),

navrhy na uzatvéranie dohdd a zmliv o spolupraci s partnerskymi medicinskymi
organizaciami doma i v zahranidi,

navrhy na hlavnych odbornikov, &lenov kategorizaénych a katalogiza&nych rad
a komisii, odbornych pracovnych skupin a pod. a ndvrhy na ich pripadné odvolanie,
posudky, stanoviskd k odbornym materidlom a pripomienky k legislativnym
normarm tykajicich sa predmetu ¢innosti SLS a zdravotnictva,

stanoviskd, ndvrhy a pripomienky tykajice sa ¢innosti SLS,

iné navrhy, ktoré stvisia s predmetom ¢innosti, ciePmi a postanim SLS.

Vybor organizacnej zloZzky predkladd Sekretariatu SLS:

plan odbornych podujati, programy, pozvanky a iné materidly, tykajace sa odbornych
podujati a aktivit (informa&né listy, oznimenia a pod.),

zapisnice zo zasadnuti vyborov,

informacie o udeleni vlastnych cien a péct,

odborné &asopisy, zborniky, prip. iné odborné materidly vydavané organizadnou
zloZzkou,

vlastny cennik za poskytnutie odbornej garancie (ak ho organizaéna zlozka ma),

d’aldie materialy podl'a platnych stanov, vnitornych predpisov SLS a na zaklade
vyZiadania Sekretariatu SLS.

Vybor organizaénej zlozky je d’alej povinny:

riadne a zodpovedne vykondvat’ svoju funkciu, plnit’ vietky povinnosti vyplyvajice zo
Stanov a vnitornych predpisov SLS, uzneseni organov SLS aorgénov prisluinej
organizaénej zloZky, sekcie, alebo dozornej rady/kontrolora,

vopred predkladat’ v3etky ndvrhy na uzatvorenie dohéd (vratane dohdd o vykonani
prace), zmliv a vyhlaseni na pripomienkovanie Sekretaridtu SL.S, ktory ako priavne
zastreSujuci subjekt, zabezpedi d’ali postup,

uviadzat’ nidzov organizacnej zlozky a jej skratku tak, ako je zaregistrovani na
SLS a za niazvom uvadzat’ 0.z. SLS (o.z. - organiza¢na zlozka SLS),

vyhotovovat’ pefiatky v silade s pokynmi SLS a pripadni stratu bezodkladne
oznamovat’ Sekretariitu SLS,

pri objednavani tovarov a sluZieb a organizécii odbornych vzdelavacich podujati SLS
postupovat’ podla platnych Metodickych pokynov SLS, pripadne d'alich, stym
suvisiacich vnutornych predpisov a pokynov SLS,

dosledne zabezpecovat' ochranu majetku zvereného do uZivania (napr. mobily,
vypoctovi techniku apod.), chranit ho pred poskodenim, znienim, zneuZitim
a stratou a vyuZivat' len vsilade av suvislosti s poslanim, ciel'mi a predmetom
¢innosti SLS,

s finanénymi prostriedkami hospodarit’ tak, aby boli vyuZivané tdelne, efektivne
a hospodirne, v prospech prisluinej ¢lenskej zikladne a na ¢innosti, ktoré stivisia
s poslanim, ciel’'mi a predmetom ¢innosti SLS,

v stanovenom termine predkladat” Sekretariatu SLS na zuétovanie vSetky doklady,
ktoré obsahuji nélezitosti dafiovych dokladov a ktoré stvisia s predmetom ¢&innosti
SLS (faktiry, cestovné uéty, pokladniéné doklady za platby v hotovosti a pod.),



archivovat' v3etky pisomnosti a dokumentaciu, ktord sa tyka ¢innosti prisludne;
organiza¢nej zlozky, jej sekcie, alebo dozornej rady (kontroléra), ochratiovat ich pred
stratou, poSkodenim alebo znifenim a odovzdavat’ ich novozvolenému vyboru alebo
dozornej rade/kontrolérovi.

Dozorni rada/kontrolér organizatnej zlozky:

a)

kontroluje

¢innost’ ¢lenov a organov organizacnej zlozky,

hospodarenie organizaénej zlozky,

dodrziavanie Stanov SLS a vnutornych predpisov SLS a organiza¢nej zlozky SLS,

plnenie uzneseni Zjazdu delegitov SLS, ZhromaZdenia ¢lenov a vyboru organizagnej
zlozky SLS a vyboru sekcie organizacnej zloZky SLS,

najmenej raz roéne vypracovava sprdvu o kontrolnej &innosti ana vyZiadanie ju

predkladd Dozornej rade SLS,

riedi staZnosti Slenov organizatne] zloZky SLS, tykajice sa Cinnosti jej vyboru

a vyboru sekcii organizacnej zlozky SLS,

zlfastiuje sa prostrednictvom svojho predsedu alebo povereného ¢lena rokovania

organov organiza¢nej zlozky SLS,

pozastavuje rozhodnutia vyboru organizalnej zlozky SLS a vyboru sekcii SLS, pokial

je vrozpore so zakonmi a s predpismi SLS, alebo predpismi organizaénej zloZky,

pozastavené rozhodnutie predkladd vyboru na nové rozhodnutie, ktoré¢ bude

v rozhodovanej veci kone¢né,

je opravnena poZiadat’ o zvolanie ZhromaZdenie &lenov organizadnej zloZky podla ClL

XI. bodu 2 Stanov SLS.

Funkciondri organizaénych zloZiek (prezident, viceprezident, vedecky sekretar, hospodar alebo
pokladnik), ktori zastupuji navonok organiza¢né zlozky SLS predkladaju sekretaridtu SLS
podpisové vzory.

Funkcionari, élenovia vyboru a ¢lenovia dozornych rad, alebo kontroléri zodpovedaja
za riadne plnenie svojich iloh. V pripade prekrodenia svojej prdvomoci, kompetencii,
alebo vzniku $kéd preberajii osobnu zodpovednost’, ktora bude posudzovani podla
prislusnych ustanoveni Obé¢ianskeho zikonnika, pripadne d’al§ich pravnych noriem.
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